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 جَامِعةَ ديلاوير وَيتَِس 

 )لِلتَّعْلِيم الْعاَلِي وَالتَّكْوين( 
 أكَادِيمَية التعّليمْ العاَليْ والتكَوِينْ 

 

 وتطوير قدراتهم الإدارية في المؤسسات التعليمية.  الموظفين  في تطوير  تدريبية  موضوع التكوين: دورة

 مدة التكوين: يومان بمعدل ثلاثة ساعات.

 مكان التكوين: اسطنبول تركيا، أو أون لاين في أي مكان.

 مقدمة 

بالغ الأهمية    استراتيجيا    التعليمية يمثل استثمارا  تطوير الموظفين وتطوير قدراتهم الإدارية في المؤسسات  

لضمان جودة التعليم وفعالية الإدارة وتحقيق أهداف المؤسسة على المدى الطويل. لا يقتصر التطوير على  

في جذب المواهب والاحتفاظ بها وتعزيز ثقافة    تحسين مهارات الأفراد الحاليين فحسب، بل يساهم أيضا  

 .ل المؤسسةالتعلم المستمر داخ

 (Staff Development) تطوير الموظفين في المؤسسات التعليمية

 . أهمية تطوير الموظفين

 . أساليب تطوير الموظفين

 . أهمية تطوير القدرات الإدارية

 . أساليب تطوير القدرات الإدارية

 . متطلبات تطوير الموظفين والقدرات الإدارية بفعالية

 . التعليمية المؤسسات في  الإدارية والقدرات الموظفين تطوير فوائد

 .أساليب تطوير الموظفين الإداريين في الجامعات


